Priifungsordnung
iiber die Berufspriifung fiir Fachfrau / Fachmann im Finanz- und

Rechnungswesen

Anderung vom 03 MAI 2017

Die Tragerschaft,

gestitzt auf Artikel 28 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom
13. Dezember 20027,

beschliesst:

Die Prifungsordnung vom 25. Juni 2010 Uber die Berufsprufung fir Fachfrau / Fachmann im
Finanz- und Rechnungswesen wird wie folgt geandert:

Ersatz eines Ausdrucks

Im ganzen Erlass wird «Bundesamt fur Berufsbildung und Technologie BBT» ersefzt durch
«Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation SBFI».

7AZ ¢.)

Die englische Ubersetzung lautet:

Chartered Specialist in Accounting and Financial Management, Federal
Diploma of Higher Education

"SR 412.10



Diese Anderung tritt mit der Genehmigung durch das Staatssekretariat fur Bildung,
Forschung und Innovation SBFI in Kraft.

Zurich,

Verein fur héhere Prifungen in Rechnungswesen und Controlling

Herbert M

Ty, g‘”‘“‘“/

Diese Anderung wird genehmigt.

Bern, 03 MAI 2017

Staatssekretariat fur Bildung,
rschung und Innovation SBFI

Rémy Hubschi
Leiter Abteilung Hohere Berufsbildung



Prufungsordnung
tiber die Berufspriifung
Fachfrau / Fachmann

im Finanz- und Rechnungswesen
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Prifungssekretariat

Verein fur hohere Prifungen

in Rechnungswesen und Controlling
Hans-Huber-Strasse 4

Postfach 1853

8027 Ziirich

Tel. 044 283 45 46

Fax 044 283 45 50
rechnungswesen_controlling@kvschweiz.ch
www.examen.ch
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Gestlitzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes (ber die Berufsbildung vom 13.
Dezember 2002 erlésst die Tragerschaft nach Ziffer 1.2 folgende Prifungsordnung:

1. Allgemeines

1.1 Zweck der Prifung

Der/die Inhaber/-in des Fachausweises verflgt Uber fundierte Kenntnisse in allen
Bereichen des finanziellen und betrieblichen Rechnungswesens einer kleinen und
mittieren Unternehmung. Darlber hinaus ist er/sie fahig, anspruchsvolle steuerli-
che, sozialversicherungstechnische und rechtliche Bestimmungen in sei-
nem/ihrem Berufsumfeld praxisgerecht umzusetzen.

Aufgrund der griindlichen theoretischen Aushildung und der mehrjahrigen prakti-
schen Erfahrung ist der/die Fachmann/-frau im Finanz- und Rechnungswesen in

der Lage, in einer kleineren oder mittleren Unternehmung eine Leitungsfunktion
im Rechnungswesen wahrzunehmen oder als kaufméannische/r Leiter/in tatig zu
sein.

Unabhangig von der Unternehmensgrésse kann der/die Fachmann/-frau im Fi-
nanz- und Rechnungswesen auf sédmtlichen Gebieten des finanziellen und be-
trieblichen Rechnungswesens qualifizierte Tatigkeiten effizient, zuveridssig und
praxisgerecht verrichten.

Da der/die Fachmann/-frau im Finanz- und Rechnungswesen nebst sicherem
Wissen im Rechnungswesen Uber gute Kenntnisse im Steuerrecht sowie dem
Lohnwesen und den Sozialversicherungen verflgt, kann er/sie auch treuhanderi-
sche Aufgaben sachkundig und verlédsslich ausiben.

Die Berufsprifung stellt sicher, dass das im Hinblick auf héhere Fachprifungen
flr Expertinnen und Experten in Rechnungslegung und Controlling, Steuerexper-
ten/-innen, Treuhandexpertinnen und -experten sowie Wirtschaftsprifer/-innen er-
forderliches Grundwissen vorhanden ist.

Die Berufspriifung erleichtert Wirtschaft und Verwaltung die Auswahl fachlich aus-
gewiesener Spezialisiinnen und Spezialisten im Rechnungswesen.
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1.2 Tragerschaft

1.21 Die folgende Organisation der Arbeitswelt bildet die Tragerschaft:
Verein fiir héhere Priifungen in Rechnungswesen und Controlling
bestehend aus folgenden Mitgliedern;

¢ Kaufm&nnischer Verband Schweiz (KV Schweiz)

* Schweizerischer Verband der dipl. Experten in Rechnungslegung und Controlling
und der Inhaber des eidg. Fachausweises in Finanz- und Rechnungswesen
{veb.ch)

1.22 Die Tragerschaft ist fiir die ganze Schweiz zusténdig.

2. Organisation

2.1 Zusammensetzung der Priiffungskommission

2.11 Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Fachausweiserteilung werden einer
Prifungskommission Obertragen. Sie setzf sich aus 8 — 12 Mitgliedern zusammen
und wird durch die Tragerschaft flr eine Amtsdauer von 3 Jahren gewahlt.

2.12 Die Tragerschaft wéhit die Prasidentin oder den Présidenten der Prifungskom-
mission. Die Priifungskommission konstituiert sich im Ubrigen selbst. Sie ist be-
schiussfahig, wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschllsse erfor-
dern das Mehr der Anwesenden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Présiden-
tin oder der Prasident.
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2.2 Aufgaben der Priifungskommission

2.21 Die Prifungskommission

a) erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Prifungsordnung und aktualisiert sie pe-
riodisch;

b) setzt die Prifungsgeblhren gemiss Geblhrenregelung vom 31.12.1997 des
Bundesamtes fiir Berufsbildung und Technologie (BBT) fest;

c) setzt den Zeitpunkt und den Ort der Priifung fest;
d) bestimmt das Prifungsprogramm;

e) veranlasst die Bereitstellung der Prifungsaufgaben und fiihrt die Prifung
durch;

f} wahit die Prasidentin bzw. den Prasidenten sowie die Mitglieder der Fachkom-
missionen fur die schriftlichen Prifungen;

g) wahlt die Expertinnen und Experten, bildet sie flir ihre Aufgaben aus und seizt
sie ein;

h) entscheidet Uber die Zulassung zur Prifung sowie Uber einen alifalligen
Prifungsausschluss;

i} entscheidet tber die Erteilung des Fachausweises;

i} behandelt Antrdge und Beschwerden;

k) sorgt flr die Rechnungsflihrung und die Korrespondenz;

1) entscheidet Uber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschlisse und
Leistungen;

m) berichtet den Ubergeordneten Instanzen und dem BBT {ber ihre Tatigkeit;

n) sorgt fur die Qualitdtsentwicklung und —~sicherung, insbesondere flr die regel-
massige Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den Bediirfnis-
sen des Arbeitsmarktes.

2.22 Die Prifungskommission kann administrative Aufgaben und die Geschéftsfuhrung
dem von der Tragerschaft bezeichneten Sekretariat Ubertragen.

2.3 Offentlichkeit / Aufsicht

2.31 Die Prifung steht unter Aufsicht des Bundes. Sie ist nicht dffentlich. In Einzelfallen
kann die Priafungskommission Ausnahmen gestatten.

2.32 Das BBT wird rechtzeitig zur Priifung eingeladen und mit den Priifungsakten be-
dient.
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3. Ausschreibung, Anmeldung, Zulassung, Kosten
3.1 Ausschreibung

3.11 Die Prufung wird mindestens 5 Monate vor Prifungsbeginn in allen drei Amtsspra-
chen ausgeschrieben.

3.12 Die Ausschreibung orientiert zumindest lber

. die Prifungsdaten;
. die Prifungsgebihr;
. die Anmeldestelle;

. die Anmeldefrist:

. den Ablauf der Prifung.

3.2 Anmeldung

Der Anmeldung sind beizufiigen:

[8)]

) das volistdndig ausgeflilte und unterzeichnete Anmeldeformular;

) eine Zusammenstellung Uber die bisherige Ausbildung und berufliche Praxis;
) Kopien der fir die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;
)
)

o O o

Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;
Auszug aus dem Zentralstrafregister, der nicht dlter als ein halbes Jahr sein
darf.

D
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3.3 Zulassung

3.31 Zur Prifung wird zugelassen, wer

a) Uber einen der nachstehenden Ausweise verflgt:

+ FEidgendssisches Fahigkeitszeugnis eines Berufes oder einer vom BBT an-
erkannten Handelsmittelschule oder ein Maturitatszeugnis;

¢ Sachbearbeiter/-in Rechnungswesen mit mindestens 2-jahriger Ausbil-
dungsdauer,

¢ Fachausweis einer Berufsprlifung oder Diplom einer hdheren Fachprifung;

s Abschiuss einer héheren Fachschule, einer Hochschule oder einer Fach-
hochschule;

b) eine Fachpraxis von 3 Jahren nachweist

Als Fachpraxis im Sinne der Prifungsordnung gilt eine Tatigkeit als Fachper-
son in einem oder mehreren Bereichen des Rechnungswesens, des Treu-
handwesens oder der Steuern. Stichtag fir den Nachweis der Fachpraxis ist
das Datum des Prifungsbeginns.

¢) keinen Eintrag im Zentralstrafregister besitzt, der dem Zweck der Prifung wi-
derspricht.

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Uberweisung der Priifungsgebiihr nach
Ziff. 3.41.

3.32 Uber die Gleichwertigkeit von auslandischen Ausweisen und Diplomen entscheidet
das BBT.

3.33 Der Entscheid Gber die Zulassung zur Prifung wird der Bewerberin oder dem Be-
werber spatestens drei Monate vor Beginn der Prifung schriftlich mitgeteilt. kin ab-
lehnender Entscheid enthalt eine Begrindung sowie eine Rechtsmittelbelehrung.

3.4 Kosten

3.41 Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestdtigter Zulassung die
Prufungsgebuhr. Die Gebuthren fur die Ausfertigung des Fachausweises und die
Eintragung in das Register der Fachausweisinhaberinnen und —inhaber, als auch
ein allfalliges Materialgeld werden separat erhoben. Diese gehen zulasten der
Kandidatinnen und Kandidaten.

3.42 Wer nach Ziff. 4.2 fristgerecht zurlcktritt oder aus entschuldbaren Griinden von
der Prufung zurlckireten muss, dem wird der einbezahlte Betrag unier Abzug der

entstandenen Kosten riickerstattet.

3.43 Wer die Prifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Rickerstattung.
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3.44 Die Prifungsgebihr fiir Kandidierende, weiche die Priifung wiederholen, wird im
Einzelfall von der Prifungskommission unter Berlicksichtigung des Priifungs-
umfangs festgelegt.

3.45 Auslagen flr Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wéahrend der
Prifung gehen zulasten der Kandidierenden.

4. Durchfiihrung der Priifung

4.1 Aufgebot

4,11 Eine Prifung wird durchgefihrt, wenn nach der Ausschreibung mindestens 40
Kandidierende die Zulassungsbedingungen erfiillen,

4,12 Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in einer der drei Amtssprachen
Deutsch, Franzésisch oder ltalienisch prifen lassen.

4.13 Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 4 Wochen vor Beginn der Pri-
fung aufgeboten. Das Aufgebot enthait:

a) das Prifungsprogramm mit Angaben Gber Ort und Zeitpunkt der Prifung so-
wie die zuldssigen und mitzubringenden Hilfsmittel;
b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten

4.14 Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten missen mindestens 2 Wo-
chen vor Prifungsbeginn der Prifungskommission eingereicht und begriindet
werden. Diese trifft die notwendigen Anordnungen.

4.2 Rucktritt

4.21 Kandidatinnen und Kandidaten kénnen ihre Anmeldung bis 2 Monate vor Beginn
der Priifung zuriickziehen.

4.22 Spéter ist ein Rucktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes mdglich.

Als entschuldbare Grinde gelten namentlich:

a) Mutterschaft;

b} Krankheit und Unfall;

c) Todesfall im engeren Umfeld;

d) unvorhergesehener Militar-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

4.23 Der Rucktritt muss der Prifungskommission unverziglich schriftlich mitgeteilt und
belegt werden.
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4.3 Nichtzulassung und Ausschluss

4.31 Kandidierende, die bezliglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche Anga-
ben machen, oder die Prifungskommission auf andere Weise zu tauschen versu-
chen, werden nicht zur Priifung zugelassen.

4.32 Von der Prifung ausgeschlossen wird, wer:

a} unzuldssige Hilfsmittel verwendet;
b) die Prifungsdisziplin grob verletzi;
¢) die Expertinnen und Experten zu tduschen oder zu korrumpieren versucht.

4.33 Der Ausschluss von der Prifung muss von der Prifungskommission verflgt wer-
den. Bis ein rechtsglitiger Enischeid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kandidat
Anspruch darauf, die Prifung unter Vorbehalt abzuschliessen.

4.4 Prifungsaufsicht, Expertinnen und Experten

4.41 Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson Uberwacht die Ausflhrung der
schriftlichen Prifungsarbeiten. Sie halt ihre Beobachtungen schriftlich fest.

4.42 Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten beurteilen die schriftlichen Pri-
fungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

4.43 Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, die durchschnittlich 4 oder
mehr Wochenstunden unterrichten, Verwandte sowie gegenwértige und frihere
Vorgesetzte, Mitarbeitende der Kandidaten und Kandidatinnen treten bei der Pri-
fung als Expertinnen und Experten in den Ausstand.

4.5 Abschiuss und Notensitzung

4.51 Die Prifungskommission beschliesst im Anschluss an die Prifung an einer
Sitzung Uber das Bestehen der Prifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des
BBT wird rechtzeitig an diese Sitzung eingeladen.

4.52 Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegen-
wartige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin
oder des Kandidaten freten bei der Entscheidung Uber die Verleihung des Fach-
ausweises in den Ausstand.
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5. Priifung

5.1 Priifungsteile

5.11 Die Pritfung umfasst folgende Teile und dauert:

Teil Prifungsteil Priifungsart Dauer  Gewichtung
I Rechnungswesen schriftlich 7h 4-fach
Il Steuern schriftlich 3h 2-fach
i Léhne und Sozialversicherungen  schriftlich 1h 1-fach
v Recht schriftlich 1h 1-fach
\Y Fallstudie schriftlich 2h 2-fach
Total schriftlich 14 h

5.12 Jeder Prifungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung legt die Pri-
fungskommission fest.

5.2 Priifungsanforderungen

5.21 Der detaillierte Bestimmungen Uber die Abschlussprifung sind in der Wegleitung
zur Priifungsordnung nach Ziff. 2.21 Bst. a aufgefihrt.

5.22 Die Prifungskommission entscheidet Gber die Gleichwertigkeit abgeschlossener
Prifungsteile bzw. Module anderer Priifungen auf Tertidrstufe sowie Gber die all-
fallige Dispensation von den entsprechenden Prifungsteilen der vorliegenden
Prifungsordnung.

6. Beurteilung und Notengebung

6.1 Allgemeines

Die Beurteilung der Prifung resp. der einzelnen Prifungsteile erfolgt mit Noten-
werten. Es gelten die Bestimmungen nach Ziff. 6.2 und Ziff. 6.3 der Prifungsord-
nung.
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6.2 Beurteilung

6.21 Positionsnoten werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

6.22 Die Note eines Prifungsteils ist das Mittel aller Positionsnoten. Sie wird auf eine
Dezimalstelle gerundet. Fihrt der Bewertungsmodus ohne Positionen direkt zur
Note eines Prifungsteils, so wird diese nach Ziff. 6.3 erteilt.

6.23 Die Gesamtnote ist das gewichtete Mittel aus den Noten der einzelnen Prifungs-
teile. Sie wird auf eine Dezimalsielle gerundet.

6.3 Notenwerte

Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4 und hbhere
bezeichnen genligende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht
zulassig.

6.4 Bedingungen zum Bestehen der Priifung und zur Erteilung des Fach-
ausweises

6.41 Die Prufung ist bestanden, wenn die Gesamtnote mindestens 4.0 betragt.

6.42 Die Prifung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat:

a} sich nicht rechtzeitig abmeldet;

b} ohne entschuldbaren Grund nicht dazu antritt;

¢} ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zur{icktritt;
d) von der Prifung ausgeschlossen werden muss.

6.43 Die Prifungskommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistungen
Uber das Bestehen der Prufung. Wer die Prifung bestanden hat, erhalt den eid-
genossischen Fachausweis.
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6.44 Die Prifungskommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein
Zeugnis Uber die Prifung aus. Diesem kdnnen zumindest entnommen werden:

a) die Noten in den einzelnen Prifungsteilen und die Gesamtnote,
b) das Bestehen oder Nichtbestehen der Prifung;
¢) bei Nichterteilung des Fachausweises eine Rechtsmittelbelehrung.

6.5 Wiederholung

6.51 Wer die Prifung nicht bestanden hat, kann die Prifung zweimal wiederholen.

6.52 Wiederholungspriifungen beziehen sich nur auf jene Priifungsteile, in denen nicht
mindestens die Note 5.0 erzielt wurde.

6.53 Fir die Anmeldung und Zulassung gelten die gleichen Bedingungen wie fir die
erste Prifung.

7. Fachausweis, Titel und Verfahren

7.1 Titel und Verdffentlichung

7.11 Der eidgendssische Fachausweis wird auf Antrag der Prifungskommission vom BBT
ausgestellt und von dessen Direktorin oder dessen Direktor und der Prasidentin oder
dem Préasidenten der Prifungskommission unterzeichnet.

7.12 Die Fachausweisinhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden geschiitz-
ten Titel zu fithren:

- Fachfrau/Fachmann im Finanz- und Rechnungswesen
mit eidg. Fachausweis
- Spécialiste en finance et comptabilité avec brevet fédéral
- Specialista in finanza e contabilitd con attestato professionale federale

Als englische Ubersetzung wird
- Accountant with Federal Diploma of Professional Education
and Training (PET) empfohlen

7.13 Die Namen der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber werden in ein vom BBT
geflihrtes Register eingetragen.

2010_PO FRW Version 1.2.doc Seite 12



7.2 Entzug des Fachausweises

7.21 Das BBT kann einen auf rechtswidrige Weise erworbenen Fachausweis entzie-

hen. Die strafrechtliche Verfolgung bleibt vorbehaiten.

7.22 Der Entscheid des BBT kann innert 30 Tagen nach seiner Erdffnung an das

Bundesverwaltungsgericht weitergezogen werden.

7.3 Rechtsmittel

7.31 Gegen Entscheide der Prifungskommission wegen Nichtzulassung zur Prifung

oder Verweigerung des Fachausweises kann innert 30 Tagen nach ihrer Eroff-
nung beim BBT Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Anirdge der Be-
schwerdefiihrerin oder des Beschwerdefilhrers und deren Begriindung enthalten.

7.32 Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das BBT. Sein Entscheid kann

8.1

8.2

8.3

9.1

innert 30 Tagen nach Erdffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen
werden.

Deckung der Priifungskosten

Die Tragerschaft legt auf Antrag der Prifungskommission die Anséize fest, nach
denen die Mitglieder der Prifungskommission sowie die Expertinnen und Exper-
ten enfschadigt werden.

Die Tragerschaft trdgt die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Priiffungs-
gebuhr, den Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

Nach Abschluss der Prifung reicht die Tragerschaft dem BBT gemass Richtlinie
eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das BBT den
Bundesbeitrag fr die Durchflihrung der Prifung.

Schlussbestimmungen

Aufhebung bisherigen Rechts

Die Prifungsordnung vom 9. Februar 2009 Gber die Berufsprifung Fach-
frau/Fachmann im Finanz- und Rechnungswesen wird aufgehoben.
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9.2 Ubergangsbestimmungen

9.21 Die erste Prifung nach dieser Prifungsordnung findet im Jahr 2011 statt.

9.22 Repetentinnen und Repetenten nach dem Reglement vom 5. November 1999 Uber
die Berufsprifung Fachfrau/Fachmann im Finanz- und Rechnungswesen erhalten
Gelegenheit zu einer 1. bzw. 2. Wiederholung in den Jahren 2011 und 2012.

9.3 Inkrafttreten
Diese Prifungsordnung tritt am 2. Juli 2010 in Kraft.

10. Erlass
ZUrich, 1 4. Juni 2010

Verein flr hdhere Priifungen in Rechnungswesen und Controlling

Diese Prifungsordnung wird genehmigt.

Bern, 2 5 JUNl 2010

BUNDESAMT FUR BERUFSBILDUNG UND TECHNOLOGIE

Die Direktorin: :’
[l

Dr. Ursula Renold
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